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เรื่อง   กำหนดมาตรการ การป้องกันการรับสินบน การป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ 

เรียน หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่ม 

ตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข Governance excellence การบริหารจัดการด้วยธรร
มาภิบาล โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส โรงพยาบาลป่าแดดได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต สนับสนุนให้บุคลากรทุกระดับมีจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
จึงได้กำหนดนโยบายการป้องกันและการต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน และแนวปฏิบัติเพื่อให้ทุก
ระดับทราบ นั้น 

 ในการนี้ ขอให้บุคลากรทุกระดับของโรงพยาบาลป่าแดด ปฏิบัติตามมาตรการ กลไก การวาง
ระบบในการป้องกันการรับสินบน ดังต่อไปนี้ อย่างเคร่งครัด 

1. มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั ้นผู ้ใหญ่ หรือ
ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 

2. มาตรการป้องกันการทุจร ิตในกระบวนการเบิกจ ่ายยาตามส ิทธ ิสว ัสด ิการการ
รักษาพยาบาลข้าราชการ 

3. มาตรการการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 
4. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
5. มาตรการการการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ในสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 
 
 

   
   
    (นายนครินทร์ ยันตะบุศย์) 
   นายแพทย์ชำนาญการ รักษาการในตำแหน่ง 
          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลป่าแดด 
 


